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Навчально-методична робота 
з педагогічними працівниками
                                                      (2018-2019 н.р.)

Мета. Забезпечити умови для самоосвіти педагогів та надавати  допомогу педагогам у застосуванні на практиці знань, здобутих на всіх рівнях підвищення кваліфікації та шляхом самоосвіти, з урахуванням специфіки школи, учнівського контингенту; підвищення рівня професійної компетентності педагогів. Розпочати роботу педколективу над науково-методичною проблемною темою школи
	Напрямки дільності
	Зміст діяльності
	Термін виконання
	Відповіда-льні
	Примітка

	І. Забезпечення безперервності навчання педагогів школи, умов для підвищення їхньої професійної компетентності
	1.  Організувати роботу методичної раи.
	Упродовж року
	С.Банькова

	

	
	2. Організувати роботу методичних об’єднань учителів:

- початкових класів;
- словесного  циклу ( укр. мова та літ., заруб. літ.);
- іноземних мов;
-математики, фізики та інформатики;
- хімії, біології, природознавства та основ здоров’я;
-суспільно-природничого циклу  ( історія, географія, економіка, правознавство, етика, громадянська освіта, українознавство);
- технологій та мистецтва (трудове навчання, музичне мистецтво, образотворче мистецтво, художня культура, хореографія, гуртки );
 - фізичної культури та захисту Вітчизни;
- класних керівників.
	Упродовж року
	С.Банькова
класні керівники


	

	
	3. Провести педагогічні ради:

-Педрада-звіт  «Підсумки роботи педклективу за 2018-2019 н.р. (ІІІ етап (V рік роботи щодо реалізації науково-методичної проблемної теми)  та основні завдання і пріоритетні напрямки діяльності на 2018-2019 н.р. з метою забезпечення якості освіти»
- Педрада – презентація
«Інноваційна діяльність учителя української мови в системі формування компетентної особистості» (про підсумки вивчення стану предмета)
- Педрада – методичний діалог
«Формування ключових компетентностей учнів на уроках математики як складова становлення успішної особистості школяра» (про підсумки вивчення стану предмета)
	Серпень 2018 р.

    Січень
2019 р.

    Квітень

2019 р.


	Б.Харів
Адміністрація
    Б.Харів
С.Банькова
Н.Пирогова

І.Бачинська
Б.  Харів          С.Банькова

І.Бачинська

Н.Пирогова


	  

	
	4. Провести науковий теоретико-практичний семінар:

«НПП «Інтелект України» - створення освітнього середовища для розвитку здібної та обдарованої особистості»
	  Листопад
2018 р.


	 І.Бачинська

С.Банькова
Л.Панас


	

	
	5. Провести засідання за круглим столом «Формування інклюзивного середовища для дітей з особливими освітніми потребами»
	   Вересень

      2018 р.
	Б.Харів             С.Банькова

І.Бачинська

Н.Пирогова


	

	
	6. Провести науково-практичну конференціяю «Нова школа – нове освітнє середовище»
	   Березень
2019 р.


	С.Банькова

І.Бачинська

 
	

	
	 7.  Продовжити роботу творчої групи «Інтелект України» - створення освітнього середовища для розвитку здібної та обдарованої особистості»  

  
	Упродовж року


	Л.Панас


	

	
	8. Провести педагогічні читання  «Альтернативна педагогіка (вальдорфська педагогіка) у партнерстві з тенденціями «Нової української школи».
	Жовтень 2018 р.

	   І.Бачинська

С.Банькова

	

	
	9.Провести науково -практичну конференцію

 «У світ відкриттів – через МАН.»
	Вересень

2018 р.


	С.Банькова

	

	
	10.Узяти участь у Всеукраїнському конкурсі «Учитель року- 2019»
	Жовтень

2018 р.
	С.Банькова
	

	
	11.Узяти  участь у конкурсі-ярмарку педагогічної творчості
	Січень

2019 р.
	С.Банькова
	

	
	12. Провести огляд-конкурс навчальних кабінетів на краще методичне забезпечення
	Січень 2019 р.
	Б.Харів
С.Банькова
І.Бачинська

Н.Пирогова
	

	
	13. Провести методичну декаду «Я атестуюсь». 
	Лютий

2019 р.
	С.Банькова
	

	
	14. Організувати індивідуальні, групові, колективні форми роботи за результатами діагностики методичних утруднень учителів
	Упродовж року

	С.Банькова

	

	
	15.Майстер-клас учителя фізичної культури Шевчук Н.М.та вчителя української мови і літератури Сметаніної С.В. (призерів конкурсу «Учитель року»). 
	Упродовж року
	   С.Банькова
	

	
	16. Продовжити проведення засідань школи молодого вчителя
	Упродовж року
	Адміністрація
	

	
	17. Створювати умови для роботи з реалізації науково-проблемної теми школи через:

- самоосвіту педагогів
- банк даних із використання ІКТ
-інформаційно-методичні столи
- змінні стенди
- адресну допомогу
- методичні наради
- взаємовідвідування уроків
- роботу методичних об’єднань, творчих груп
- проведення показових  уроків
	Упродовж    року
	Адміністрація


	

	
	18. Продовжити проведення міжпредметних засідань методичних об’єднань
	4-те

засідання
	С.Банькова
	

	
	19. Проводити показові  засідання методичних об’єднань
	Упродовж року
	С.Банькова

	

	
	20. Проводити  інструктивно-методичні та виробничі наради ( 2 рази на місяць)
	Упродовж року
	Адміністрація
	

	
	21. Систематично оглядати  методичну літературу
	Упродовж року
	Адміністрація,учителі
	

	
	22. Здійснювати моніторинг участі вчителів, методичних об’єднань у методичній роботі та моніторинг діяльності учнів
	Упродовж    року
	Адміністрація
	

	
	23. Продовжити співпрацю з РОІППО: проведення практикумів, уроків для слухачів курсів
	Упродовж року
	Адміністрація


	

	
	24. Вивчити досвід учителів, які будуть атестуватись на присвоєння педагогічного звання «учитель-методист»
	Упродовж року
	С.Банькова
	

	ІІ.Підвищення кваліфікації та атестація вчителів
	1.Опрацювати Типове положення про атестацію педпрацівників
	До 08.09.2018
	С.Банькова

керівники  методичних об’єднань
	

	
	2.Підготувати наказ про створення атестаційної комісії на 2018– 2019 н.р. 
	До

20.09.2018
	С.Банькова
	

	
	3.Провести засідання атестаційної комісії :

-розгляд поданих комісії документів на атестацію працівників
-затвердження графіка проведення атестації
	        До

20.10.2018 


	Б.Харів

голова атестаційної комісії


	

	
	4.Забезпечити своєчасне підвищення кваліфікації вчителів згідно з графіком (додаток 1)
	Упродовж року


	Адміністрація


	

	
	5.Забезпечити умови для підвищення фахового і методичного рівня вчителів шляхом самоосвіти
	Упродовж року


	Банькова
	

	
	6.У роботі з педагогами використовувати індивідуальні, групові, колективні форми роботи.
	Упродовж року


	С.Банькова

	

	
	7. Організувати і провести атестацію педагогів (додаток 2) згідно з графіком.
	Жовтень 2018 р.

Березень 2019 р.
	Атестаційна комісія
	

	
	8. Вивчити і узагальнити досвід учителів, які будуть атестуватись на присвоєння педагогічного звання «учитель-методист»
	Жовтень 2018 р.

Березень 2019 р.
	Атестаційна комісія
	

	
	9.Провести огляд навчально - методичної бази кабінетів учителів, що атестуються
	Січень 2019 р.
	Атестаційна комісія
	

	
	10.Провести методичну декадув вчителів, які атестуються  (показові уроки, анкетування, творчі звіти)
	Лютий

2019 р.

	С.Банькова
	

	
	11.Питання про хід атестації заслухати на нараді у директора
	Березень

2019 р.
	Б.Харів
Атестаційна комісія
	

	
	12.Засідання атестаційної комісії
	Березень

2019 р
	Атестаційна комісія
	

	
	13.Підготовка наказу за підсумками атестації
	Березень

2019 р.
	   Н.Пирогова
	


4.1.Навчально-методична робота

	№ 

з/п
	Зміст
діяльності
	Термін вико-нання
	Відпові-дальні
	Примітка

	                                                 СЕРПЕНЬ 2018 р.

	1.
	Участь учителів у серпневих міських методичних заходах: конференціях, секційних засіданнях, нарадах
	IY
тиждень
	Адміністрація

учителі
	

	2.
	Інструктивно-методичні наради в методичних об’єднаннях щодо початку нового навчального року та реалізації нового Державного стандарту згідно з рекомендаціями  МОН (9-ті класи)
	IY
тиждень
	Керівники методичних об’єднань
	

	3.
	Оформлення постійно діючих та змінних стендів: «Річний план роботи», «Методична робота», «Атестація колективу», «На допомогу вчителю»
	ІV
тиждень
	С.Банькова
	

	4.
	Укладання планів роботи методичних структур
	IY
тиждень
	Керівники методичних структур
	

	5.
	Засідання педагогічної ради  «Підсумки роботи педколективу за 2017-2018 н.р. та основні завдання і пріоритетні напрямки діяльності на 2018-2019 н.р. щодо забезпечення якості освіти.»
	IY
тиждень
	Адміністрація
	

	ВЕРЕСЕНЬ 2018 р.

	1.
	Аналіз вступу випускників-призерів олімпіад та МАН у вищі навчальні заклади 
	І

тиждень
	С.Банькова
	

	2.
	Підготовка наказів щодо організації методичної  роботи та роботи з обдарованими дітьми. Укладання структури методичної роботи на 2018-2019 н.р.
	І
тиждень
	С.Банькова
	

	3.
	Індивідуальна робота з керівниками методичних структур. Коригування планів роботи
	І

  тиждень
	С.Банькова
	

	4.
	Індивідуальна робота з учителем початкових класів  Н.Шевчук щодо проведення майстер-класу
	І

тиждень
	С.Банькова


	

	4.
	Організація роботи з молодими спеціалістами.
	І

тиждень
	С.Банькова
	

	5.
	Засідання за круглим столом «Формування інклюзивного освітнього середовища для дітей з особливими освітніми потребами».
	І

тиждень
	Адміністрація
психологічна служба
	

	   6.
	Організація роботи зі здібними та обдарованим дітьми. Науково-практична конференція «У світ відкриттів – через МАН». 
	ІІ
тиждень
	Б.Харів
С.Банькова
	

	7.
	Засідання атестаційної комісії (організаційне).
	ІІ

тиждень
	Атестаційна комісія
	

	8.
	Засідання методичних об’єднань, творчої групи, майстер-класу,   методичної ради, школи вдосконалення педагогічної майстерності молодих спеціалістів. Погодження планів діяльності методичних структур, плану роботи школи удосконалення педагогічної майстерності молодих спеціалістів.
	ІІ - ІV
тижні
	Керівники методичних структур
	

	                                                     ЖОВТЕНЬ 2018 р.

	1.
	Засідання атестаційної комісії з питання затвердження списків (заяв) працівників на атестацію у 2018-2019 н.р.
	ІІ              тиждень
	Атестаційна комісія
	

	2.
	Організація роботи щодо вивчення системи роботи вчителів, які атестуються. Нарада вчителів, які атестуються. Ознайомлення з Положенням про атестацію, основними вимогами до присвоєння кваліфікаційних категорій, педагогічних звань та планом проходження атестації.
	ІІ               тиждень
	С.Банькова
	

	3.
	І етап Всеукраїнських олімпіад із навчальних предметів
	ІIІ
тиждень
	С.Банькова
	

	4.
	Вивчення стану адаптації учнів 1,5,10 класів до навчання
	І- IY
тижні
	Адміністративно-психологічна служба
	

	5.
	 Педагогічний консиліум «Про підсумки контролю за станом соціально-психологічної адаптації учнів 5-х класів»
	ІV
тиждень
	Адміністративно-психологічна служба
	

	6.
	Педагогічні читання «Альтернативна педагогіка (вальдорфська педагогіка у партнерстві з тенденціями «Нової української школи»).
	ІV
тиждень
	Адміністрація
	

	7
	 Педагогічний консиліум «Про підсумки контролю за станом соціально-психологічної адаптації учнів 1-х класів»
	ІV
тиждень
	Адміністративно-психологічна служба
	

	                                                                             ЛИСТОПАД 2018  р.

	1.
	Засідання методичних об’єднань, творчої групи, майстер-класу, методичної ради, школи вдосконалення педагогічної майстерності молодих спеціалістів.
	Упро-довж місяця
	С.Банькова
керівники методичних структур
	

	   2.
	ІІ етап Всеукраїнських олімпіад із навчальних предметів. І етап конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт МАН
	ІІ-ІV
тижні
	С.Банькова
	

	   3.
	Науковий теоретико-практичний семінар «НПП «Інтелект України» - створення освітнього середовища для розвитку здібної та обдарованої особистості»
	ІІ

тиждень
	С.Банькова

І.Бачинська

В.Басюк
	

	ГРУДЕНЬ 2018 р.

	1. 
	Участь у Всеукраїнському конкурсі «Учитель року – 2019»
	І-ІІ

тижні
	С.Банькова
	

	2. 
	ІІ етап Всеукраїнськиїх олімпіад із навчальних предметів. І етап конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт МАН
	І-ІІІ

тижні
	С.Банькова
	

	                                                          СІЧЕНЬ 2019 р.

	1. 
	Огляд-конкурс навчальних кабінетів  учителів, які атестуються, на краще методичне забезпечення.
	І

тиждень
	Атестаційна комісія
	

	2. 
	Педрада – презентація

«Інноваційна діяльність учителя української мови в системі формування компетентної особистості».


	І

тиждень
	Б.Харів

С.Банькова

Н.Пирогова

І.Бачинська
	

	3. 
	Засідання методичних об’єднань, творчої групи, майстер-класу, методичної ради, школи вдосконалення педагогічної майстерності молодих спеціалістів.
	Упро-довж місяця
	С.Банькова
керівники методичних структур
	

	                                                         ЛЮТИЙ 2019 р.

	1.
	Участь у І етапі конкурсу-ярмарку педагогічної творчості
	І-ІІ

тижні
	С.Банькова
учителі
	

	2.
	Методична декада «Я - атестуюсь»:

- панорама показових уроків
	ІІІ
тиждень
	   С.Банькова

Атестаційна комісія
	

	                                                       БЕРЕЗЕНЬ 2019 р.

	1. 
	Засідання методичних об’єднань, творчої групи, майстер-класу, методичної ради, школи вдосконалення педагогічної майстерності молодих спеціалістів.
	ІІІ - ІV тижні
	С.Банькова
керівники методичних структур
	

	2. 
	Науково-практична конференція «Нова школа – нове освітнє середовище»
	ІІІ
тиждень
	Адміністрація
	

	                                                         КВІТЕНЬ 2019 р.

	1. 
	Методична нарада вчителів, які працюють у випускних класах із питання проведення ДПА (опрацювання матеріалів МОН)
	ІІІ тиждень
	Н.Пирогова
	

	2. 
	Педрада – методичний діалог

«Формування ключових компетентностей учнів на уроках математики як складова становлення успішної особистості школяра»
	ІV
тиждень
	Адміністрація
	

	                                                       ТРАВЕНЬ  2019  р.

	1. 
	Засідання методичних об’єднань, творчої групи, майстер-класу, методичної ради, школи вдосконалення педагогічної майстерності молодих спеціалістів. Планування роботи на 2019-2020 н.р.
	Упродовж місяця
	С.Банькова

керівники методичних структур
	

	2. 
	Свято талантів. Вшанування учнів-призерів МАН, олімпіад, конкурсів та вчителів, які їх підготували
	IІІ

тиждень
	С.Банькова
І.Бачинська

В.Жежук
	

	3. 
	 Звіт керівників методичних структур про роботу в 2018-2019 н.р.
	ІV
тиждень
	Керівники методичних структур
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